DIRECCION DE PERSONAL

SOLICITUD DE “LICENCIA PARA MUJERES ViCTIMAS DE VIOLENCIA”

Ley 14.893 y Decreto n° 121/20 | Para personal docente y/o auxiliar o administrativo.

Régimen laboral de la solicitante Lugar......ccveeiiiireninees
marcar con una X lo que corresponda):

Fecha.......ccoorrrreieeeeeee.
Ley 10579 ()
Ley 10430 O (D T3 1 {1 {o R

1 | Para personal que se desempena en establecimientos educativos:

DIrECTIOI/ @ A 188 ESCUERIAS/S oottt et eeeee et e ee e es e ees s et e e ses e et ennseeseseneeeseen eesen e eeesen et emn e eeneon

2 | Para personal que se desempeia en sedes administrativas no docentes:

Presidente/a de Consejo Escolar (o autoridad de la dependencia):.......c.....ccuveeomememesessessesssces e cee e e

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

Nombre y apellido.........cc.ccccevceeiieiriiiii e, @creditando identidad con DNI ...
CUIL .oovvevveeecssreecve v Teléfono (indicar si es fijo 0 celular) ..o
COITEO0 lECIIONICO e @abc.gob.ar.

QUE SE DESEMPENA COMO:

sesssssssssssessasssansnns )

temporario mensualizado, planta permanente, etc)

CARGO/MODULOS CARACTER DE REVISTA DEL CARGO ESTABLECIMIENTO
HS CATEDRA (titular, titular interino,provisional, suplente; (Escuela, Jardin, Consejo Escolar, etc)

Si estds atravesando situaciones de violencia por razones de género o conocés a alguien que
esté en esa situacion podés llamar al 144 o acercarte a la Secretaria de Género de tu municipio.

Cs CamSMr
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. DIRECCION GENERAL DE
DIRECCION DE PERSONAL CULTURA Y EDUCACION

SOLICITUD DE “LICENCIA PARA MUJERES ViCTIMAS DE VIOLENCIA”

Ley 14.893 y Decreto n° 121/20 | Para personal docente y/o auxiliar o administrativo.

Solicito licencia por las causales establecidas en la Ley N° 14.893 y su Decreto Reglamentario
N° 121/2020, desde el .......... [ [ hasta ........ [, [ por un total de

................ dias (no mayor a 35 dias).

¢Es prorroga? (marcar con una X lo que corresponda): ~ Si O No O

FIRMA, ACLARACION Y DNI DE LA PERSONA SOLICITANTE

Si estds atravesando situaciones de violencia por razones de género o conocés a alguien que
esté en esa situacion podés llamar al 144 o acercarte a la Secretaria de Género de tu municipio. CS CamS r



DIRECCION DE PERSONAL

SOLICITUD DE “LICENCIA PARA MUJERES ViCTIMAS DE VIOLENCIA”

Ley 14.893 y Decreto n° 121/20 | Para personal docente y/o auxiliar o administrativo.

SECRETARIA DE ASUNTOS DOCENTES (CONSIGNAT BISTHTO) ... vvveeeeeeee e eeeseeseees oo seeees e seeses e ese e

CONSEJO ESCOLAR (CONSIGNAT QISTIT0) ...uvvviieeeeeeiecirieeeerieeeeseiesere s saeesesseesssssessssees s stssesesssesssssesesssesssssessnns

Visto el pedido de licencia solicitado POr ... s Y d€JANAO
constancia que se adjunta la documentacion que se detalla a continuacion, se remite a
efectos de dar continuidad a la tramitacion de la misma.

DOCUMENTACION AGREGADA:

FIRMA'Y SELLOS DIRECTIVO/S
ESCUELA ESCUELA ESCUELA ESCUELA ESCUELA

Habiendo corroborado que la documentacién agregada se corresponda con la documentacién requerida para
la tramitacion, conforme el apartado Informacion util en esta planilla, se remite a la DIRECCION DE PERSONAL
de la DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION, la presente solicitud de licencia a efectos de que tome
la intervencion correspondiente.

FECHA'Y SELLO DE LA DEPENDENCIA FECHA Y SELLO DE ENVIO
QUE RECIBE LA SOLICITUD A LA DIRECCION DE PERSONAL

Si estds atravesando situaciones de violencia por razones de género o conocés a alguien que
esté en esa situacion podés llamar al 144 o acercarte a la Secretaria de Género de tu municipio. CamS r
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DIRECCION DE PERSONAL CULTURA Y EDUCACIGN %Aﬁsﬁ BUENOS AIRES

SOLICITUD DE “LICENCIA PARA MUJERES ViCTIMAS DE VIOLENCIA”

Ley 14.893 y Decreto n° 121/20 | Para personal docente y/o auxiliar o administrativo.

INFORMACION UTIL

Quien solicite la licencia por razones de género, establecida por Ley 14.893 y su Decreto
Reglamentario 121/20, debe acompanar la solicitud de licencia laboral con alguna de las
constancias que se detallan a continuacion, reconocidas como medios idoneos en el Art. 5
de la mencionada ley.

A SABER:

»Copia de presentacion solicitud de intervencion de la Defensoria del Pueblo de la Prov. Bs As
»Denuncia Policial en Comisaria de la Mujer y la Familia y en Comisarias de Jurisdiccion o en el
Gabinete de Delitos contra la Integridad Sexual.

»Denuncia mediante la aplicacion del Ministerio Publico Fiscal.

»Planilla de inicio de tramite judicial en Receptoria General de Expedientes Judiciales.

»Oficio Judicial donde conste el dictado de medidas de proteccion.

»Denuncia en la Oficina de Denuncias de la Fiscalia General.

»Denuncia en defensorias civiles del Ministerio Publico.

»Certificado de atencion en CAJUS-CPV; CAV y/o CAJ.

»Denuncia en el INADI (Instituto Nacional contra la Discriminacion, el Racismo y la Xenofobia)
» Certificado de atencion en Areas - Secretarias — Direccion de Género Municipales.
»Certificados o informes de los Servicios Locales de Proteccion de Derechos de Nifez y
Adolescencia Municipales.

»Certificados de Salud de organismos publicos (precario médico, certificado de atencion
psiquiatrica y/o psicoldgica)

»Informe de los Equipos Especializados con los que cuenta la Direccion General de Cultura y Educacion.
»Denuncia ante el Equipo Interdisciplinario del organismo.

»Toda otra certificacion de organismo publico que dé cuenta de la SITUACION DE VIOLENCIA
POR RAZONES DE GENERO.

IMPORTANTE: se recibiran fotocopias de los originales

Si estds atravesando situaciones de violencia por razones de género o conocés a alguien que
esté en esa situacion podés llamar al 144 o acercarte a la Secretaria de Género de tu municipio. CamS r



